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VYBER LEGISLATIVNICH AKTUALIT

Navstivte nasi stranku www.peytonlegal.cz/clanky a v jeji spodni ¢asti se prihlaste k odbéru naseho
pravidelného mésic¢niho newsletteru plného zajimavych ¢lankl a pravnich aktualit.

CESKA REPUBLIKA

Zakon ¢. 131/2022 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 353/2003 Sh., o spotfebnich danich, ve znéni pozdéjsich
predpisl, byl pfijat za Ucelem snahy o zmirnéni dopad( energetické krize v oblasti cen pohonnych hmot
vyvolané invazi ozbrojenych sil Ruské federace na Uzemi Ukrajiny na podnikatelské subjekty i ob&any Ceské
republiky. V rdmci novely doslo v zakoné o spotfebnich danich k tpravé sazby dané z minerdlnich oleja
a zaroven vraceni dané z mineralnich oleji osobam uZivajicim tyto oleje pro zemédélskou prvovyrobu nebo
pro provadéni hospodareni v lese. Dale tato novela upravuje pfechodna ustanoveni zejména pro dariové
povinnosti vzniklé u dané z mineralnich olejd, které byly uvedeny do volného dariového obéhu prede dnem
nabyti Ucinnosti tohoto zakona nebo nabyti Ucinnosti jeho dil¢ich ¢asti, obdobné pak pfi vraceni dané
z mineralnich oleji za stanovenych podminek.

Nové nafizeni vlady ¢. 138/2022 Sb., o upravé ndhrady za ztratu na vydélku po skoncéeni pracovni
neschopnosti vzniklé pracovnim lUrazem nebo nemoci z povolani a o Upravé nahrady nakladd na vyzivu
pozlstalych podle pracovnépravnich predpisi (nafizeni o Upravé nahrady), stanovi primérny vydélek
rozhodny pro vypocet nahrady za ztratu na vydélku a nahrada nakladl na vyZivu pozustalych pfislusejici
pozlstalym se zvySuje 0 8,2 %.

Sdéleni Ministerstva prace a socidlnich véci ¢. 127/2022 Sb., kterym se vyhlasuje ¢astka odpovidajici 50 %
pramérné mésicni mzdy v ndrodnim hospodafstvi pro Gcely Zivotniho a existencniho minima a ¢astka 50 % a
25 % prlimérné mési¢ni mzdy v ndrodnim hospodarstvi pro Ucely statni socialni podpory, stanovi ¢astku
odpovidajici 50 % priimérné mési¢ni mzdy v narodnim hospodafrstvi za rok 2021 ve vysi 18.900,- K¢ a ¢astku
odpovidajici 50 % primérné mésicni mzdy v narodnim hospodafstvi za rok 2021 ve vysi 18.900,- K¢ a 25 %
primérné mésicni mzdy v narodnim hospodarstvi za rok 2021 ve vysi 9.400,- K¢.

Zakon ¢. 132/2022 Sh., kterym se méni zakon ¢. 78/2004 Sb., o nakladani s geneticky modifikovanymi
organismy a genetickymi produkty, ve znéni pozdéjsich predpisli, nové upravuje ochranu dlvérnosti
nékterych udaji obsazenych v Zadostech a oznamenich podavanych podle tohoto zakona. Zakon opousti
koncept ochrany oznacenych udajli jako pfedmétu obchodniho tajemstvi a nahrazuje se nakladanim s nimi
jako s dGvérnymi, Gpravy soucasné spocivaji v upresnéni postupu, jak pozadat o to, aby se s vybranymi udaji
obsaZzenymi v ozndmeni ¢i Zadosti zachazelo jako s divérnymi, a kompetence ministerstva rozhodnout o
takové ochrané. V navaznosti na toto ustanoveni se zménila i prechodna ustanoveni.
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EVROPSKA UNIE

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2022/791 ze dne 19. kvétna 2022, kterym se méni provadéci nafizeni (EU)
2017/1185, pokud jde o oznamovani Urovni zasob obilovin, olejnatych semen a ryze, stanovi nasledky za
neoznameni Komisi potfebnych tdaji, dokumenti ¢i informaci ohledné trovni zasob obilovin, olejnatych
semen a ryzZe, a dale rovnéz méni pfilohu €. Ill, co do obsahu a rozsahu oznamovaci povinnosti.

Nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2022/891, kterym se méni nafizeni v pfenesené pravomoci (EU)
¢. 664/2014, kterym se doplfiuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1151/2012, pokud jde o
stanoveni symboll Unie pro chranéna oznaceni plivodu, chranéna zemépisna oznaceni a zarucené tradicni
speciality a o néktera pravidla pro plvod, procesni pravidla a dalsi pfechodna pravidla, které bylo prijato
v kontextu systému specifikace produktl, kdy se tzv. zmény, které nejsou mensiho rozsahu nahrazuji
tzv. zménami provadénymi na drovni Unie a tzv. zmény mensiho rozsahu se nahrazuji tzv. standardnimi
zménami, které maji jiné oblasti plsobnosti a jiné postupy. V tomto ohledu byla stanovena pravidla pro
pfipustnost Zadosti o schvaleni zmén provadénych na drovni EU. Dale byl stanoven postup pro schvaleni
standardni zmény a docasné zmény, aby clenské staty mohly Zadosti patficné posuzovat a aby byl
v ¢lenskych statech zajistén jednotny pfistup.

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2022/892, ze dne 1. dubna 2022, kterym se méni provadéci nafizeni (EU)
€. 668/2014, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
¢.1151/2012 o rezimech jakosti zemédélskych produkt( a potravin, které méni procesni pozadavky na
Zadosti o zapis chranénych oznaceni ptivodu, chranénych zemépisnych oznaceni a zaruc¢enych tradicnich
specialit, Zadosti o zmény specifikace produktu provadéné na urovni EU, sdéleni docasné a standardni
zmény.

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2022/913, ze dne 30. kvétna 2022, kterym se méni provadéci nafizeni (EU)
2019/1793 o docasném zintenzivnéni Ufednich kontrol a mimoradnych opatfeni upravujicich vstup urcitého
zboZi z urcitych tretich zemi do Unie, kterym se provadéji nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2017/625 a (ES) ¢. 178/2002 , na zakladé néhoz se zpfisfiuji podminky vstupu nékterych komodit z urcitych
zemi na evropskych trh, a to tak, Ze se jmenovité uvadi (namatkou ryZe z Indie a Pakistanu, palmovy olej
z Ghany atp.) a stanovi poZadavek kontrol totoZnosti a fyzickych kontrol, ato v rizném rozsahu podle
importované komodity a zemé plvodu, a to v procentech importovaného zboZi (napt. kontrole podléhd 5 %
zasilek vstupujicich do EU).

VYBER Z PUBLIKOVANE JUDIKATURY

Rozsudek Nejvyssiho soudu CR sp. zn. 21 Cdo 2061/2021 ze dne 27. dubna 2022 zabyvaijici se projevem vile
uzavfit dohodu v pracovnépravnim vztahu a jeho platnosti

,Paklize bylo tedy zjisténo, Ze scan ndvrhu dohody, ktery byl jiZ podepsdn dvéma cleny statutdrniho orgdnu
Zalované (pravost a autenticnost uvedenych podpisii nebyla v rfizeni zpochybnéna) a ktery obsahoval jiZ
veskeré (e-mailovou korespondenci mezi zdstupci ucastnikt) dohodnuté ndleZitosti, zaslala Zalobci Zalovand
a vdZnost takto vyjevené vile nebyla zpochybnéna (pfipadné nevyjevené vnitini vyhrady jsou bez vyznamu),
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a paklize bylo ze strany obldta (Zalobce) oferentu (Zalované) sdéleno, Ze nabidku bez vyhrad prijimd, je zavér
odvolaciho soudu, Ze k dohodé mezi ucastniky doslo, sprdavny.”

Rozsudek Nejvyssiho soudu CR sp. zn. 21 Cdo 2149/2020 ze dne 18. Ginora 2022 zabyvajici se uréenim rozsahu
ochranné doby v pripadé lazeriského léceni a pracovni neschopnosti v souvislosti s podanim vypovédi
zaméstnavatelem

| kdyZ zdkon stanovi, Ze komplexni Idzeriska lécebné rehabilitacni péce se ucastnikiim nemocenského
pojisténi poskytuje v dobé jejich do¢asné neschopnosti k prdci, z podaného vykladu vyplyvd, Ze pocdtek
ochranné doby je zde v ustanoveni § 53 odst. 1 pism. a) zdk. prdce konstruovdn nezadvisle na rozhodnuti o
docasné pracovni neschopnosti zaméstnance. Skutecnost, Ze zaméstnanec se komplexni ldzeriské Iécebné
rehabilitacni péci podrobuje nikoliv v dobé své pracovni neschopnosti, ale v priibéhu své dovolené nebo jiného
pracovniho volna, tak na existenci ochranné doby nic nemeéni. | v pribéhu takto poskytované ldzeriské péce
proto zaméstnavatel nesmi se zaméstnancem pracovni pomér vypovédi rozvdzat.

Lze tedy shrnout, Ze ,ldzeriskym lécenim* ve smyslu ustanoveni § 53 odst. 1 pism. a) zdk. prdce je ldzeriskd
Iécebné rehabilitacni péce, jejiz poskytnuti doporucil osetrfujici Iékar a schvdlila zdravotni pojistovna,
poskytovand a hrazend v reZimu komplexni ldzeriské IéCebné rehabilitacni péce nebo prispévkové ldzeriské
Iécebné rehabilitacni péce. ,,Ndstupem ldzeriského léceni” se rozumi a ochrannd doba pocind v okamzZiku, kdy
zdravotni pojistovna schvdli ndvrh oSetfujiciho Iékafe na poskytnuti Idzeriské léCebné rehabilitacni péce.
Existence ochranné doby neni pritom podminéna tim, aby komplexni Idzeriskd Iécebné rehabilitacni péce byla
zaméstnanci poskytovdna v dobé jeho docasné neschopnosti k prdci.”

Rozsudek Nejvyssiho soudu CR sp. zn. 27 Cdo 2453/2021 ze dne 22. bifezna 2022 zabyvajici odvolanim jiz
svolané valné hromady jednatelem spolecnosti

»Z uvedeného vyplyvd, Ze poté, kdy byla valné hromada k tomu oprdvnénou osobou vcas (tj. pred zahdjenim
zaseddni) odvoldna, nemuZe se konat. Jde o obdobnou situaci, jako by valnd hromada viibec nebyla svoldna.
Sejdou-li se presto v pavodné (pozvdnkou) ur¢eném terminu a misté spolecnici, zdsadné nepujde o zaseddni
valné hromady a na rozhodnuti prijatd v pribéhu tohoto setkdni nelze hledét jako na rozhodnuti valné
hromady. Uvedené vsak nebrdni tomu, aby se v plivodné uréeném terminu a misté (i pres odvoldni valné
hromady) sesli vsichni spolecnici a za podminek uvedenych v § 184 odst. 3 z. o. k. prohldsili, Ze se vzddvaji
prdva na véasné a fadné svoldni valné hromady a Ze zaseddni valné hromady i pres jeji odvoldni uskutecni.
Neducast ¢i nesouhlas nékterého ze spolecniki vsak kondni odvolané valné hromady vylucuje.

Odvold-li valnou hromadu osoba, kterd k tomu neni oprdvnéna, nemd takové odvoldni Zadné prdavni ucinky;
valnd hromada se proto muZe konat. Spolecnik, ktery se zaseddni valné hromady nezucastni, vychdzeje
z mylné domnénky, Ze valnd hromada byla odvoldna, se miiZe za zdkonem stanovenych podminek domdhat
vysloveni neplatnosti usneseni na této valné hromady prijatych.

Nebyla-li valnd hromada radné odvoldna a poddva-li se souc¢asné z obsahu listin predloZenych rejstiikovéemu
soudu, Ze se konala a pfijala rozhodnuti o odvoldni M. S. z funkce jednatele spolecnosti, je takové rozhodnuti
valné hromady platné, dokud nebyla jeho neplatnost vyslovena soudnim rozhodnutim. Rejstfikovému soudu
v rejstfikovém fizeni neprislusi posuzovat platnost usneseni valné hromady, a to ani v Fizeni o zdpisu
skutecnosti zaloZené usnesenim valné hromady do obchodniho rejstriku.“

Rozsudek Nejvy$$iho spravniho soudu CR sp. zn. 1 Ads 60/2021-41 ze dne 12. kvétna 2022 zabyvajici se
vykonem nelegalni prace

,Nutnost zkoumdadni faktického vztahu predpokladd, Ze sprdvni orgdn zjistuje stav véci tak, aby porovnal a
ovéril, zda formdlIni smluvni vztah odpovida skutecnému postaveni a c¢innosti pracovnikd. Pro zjisténi stavu
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véci proto bude podstatné i subjektivni vnimdni dotcenych pracovnikii a souvisejicich osob. Naopak
skutecnost, Ze mezi stéZovatelkou a pracovniky neni primy smluvni vztah, je pro posouzeni naplnéni znakdi
zavislé prdce irelevantni. Formdlni smluvni vztah, at uZ existuje Ci neexistuje, neni zplsobily prokdzat, Ze
prestupek nebyl spdchdn, nebot podstatou zastfeného pracovnéprdvniho vztahu jako formy vykonu nelegdini
prdce je prdvé to, Ze formdlni uprava soukromoprdvniho vztahu neodpovidd jeho skutecnému obsahu.

Naplnéni znak( zavislé prdace v pripadé zastfeného pracovnéprdvniho vztahu nutné zkoumat zejména
perspektivou dotcenych pracovnikd, tedy jejich faktického postaveni v daném vztahu, nikoli z hlediska toho,
jak je i neni vztah smluvné upraven.”

Mgr. Jakub Mdlek — malek@plegal.cz
Mgr. Tereza Dvordkova — dvorakova@plegal.cz

PRAVNI POMOC POTRAVINAM

Dovolujeme si Vam v téchto nelehkych ¢asech pripomenout nds pro bono projekt, ktery vznikl ve spolupraci
s Potravinaiskou komorou CR a v jeho? ramci nase advokatni kanceladF poskytuje bezplatné zakladni pravni
poradenstvi — Pravni pomoc potravindm na webu: https://help.potravinycesko.cz/.

Web obsahuje databazi poloZenych pravnich otdzek a na né danych odpovédi fazenou do jednotlivych témat.
Databaze je vytvarena z jednotlivych dotazl tazatel( a Ize v ni vyhledavat. Nenajde-li uZivatel odpovéd na
svij dotaz, miZe jej poloZit na webu pres tlacitko ,,Zeptejte se”.

PEYTON legal NA WEBU A SOCIALNICH SiTiCH

Navstivte nase webové stranky na www.peytonlegal.cz, na kterych naleznete novinky z nasi kancelare,
publikované ¢lanky a dozvite se podrobné informace o celém tymu, poskytovanych sluzbach a dalsi
zajimavosti o €innosti kancelare. Jsme i na LinkedIn, Facebook a Twitter.
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