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VYBER LEGISLATIVNICH AKTUALIT

CESKA REPUBLIKA

Vyhlaska ¢&. 147/2025 Sb., o vzorech formulafd a evidenci psychomodulaénich latek a zafazenych
psychoaktivnich latek stanovi naleZitosti a obsah evidence o nakladani s psychomodulaénimi latkami,
zpusobu jejiho uchovavani a ovéfovani a evidence o nakladani se zafazenymi psychoaktivnimi latkami,
zpusobu jejiho uchovavani a ovérovani. Dale ve svych prilohach stanovi vzor formulafli pro Zadosti
o povoleni k nakladani s vySe zminénymi latkami, oznameni ukonceni takovéto ¢innosti, Zadosti o zruseni
povoleni nakladani s vyse zminénymi latkami a ro¢niho hlaseni téchto latek.

Dle sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci €. 161/2025 Sb., kterym se vyhlasuje ¢astka odpovidajici 50 %
prdmérné mésicni mzdy v narodnim hospodarstvi pro Ucely Zivotniho a existencniho minima a ¢astka 50 %
a 25 % pramérné mésicni mzdy v narodnim hospodafstvi pro Ucely statni socialni podpory je od 1. ¢ervence
dle § 8 odst. 2 zakona ¢.110/2006 Sb., o zZivotnim a existenénim minimu, éastkou odpovidajici 50 %
primérné mésicni mzdy v narodnim hospodarstvi za rok 2024 castka 23.000,- K¢ a podle § 5 odst. 5 az 7
zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni zakona ¢. 453/2003 Sb., zdkona ¢. 124/2005 Sb.,
zdkona ¢&. 346/2010 Sb., zdkona ¢&. 347/2010 Sb., zdkona ¢. 364/2011 Sb., zakona €. 252/2014 Sb. a zakona
¢. 200/2017 Sh., €astkou odpovidajici 50 % primérné mési¢ni mzdy v narodnim hospodafstvi za rok 2024
Castka 23.000,- K¢ a ¢astkou odpovidajici 25 % pramérné mésicni mzdy v narodnim hospodafstvi za rok
2024 ¢astka 11.500,- K¢.

Vyhlaska ¢. 141/2025 Sh., kterou se méni vyhlaska ¢. 136/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti oznacovani
zvitat a jejich evidence a evidence hospodafstvi a osob stanovenych plemenarskym zdkonem, ve znéni
pozdéjsich predpisl, a vyhlaska ¢. 448/2006 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni plemenafského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpisi méni zplsob a naleZitosti vystavovani priivodnich listi skotu pro ta zvifata.,
ktera sméruji do zahranici a zohlediiuje zruseni povinnosti privodniho listu pfi vnitrostatnich pfesunech
zvirat. Dale zavadi princip, pokud véelaf 3 roky po sobé nenahlasi po¢ty chovanych vcelstev, hledi se na néj,
jako by oznamil konec ¢innosti. Vyhlaska také méni podrobnosti vedeni ustfedniho registru plemenika
a vedeni a pfedavani zaznamu o inseminaci.

Vyhlaska €. 142/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 129/2012 Sb., o podrobnostech uvadéni osiva a sadby
péstovanych rostlin do obéhu, ve znéni pozdéjsich predpisl, a dalsi souvisejici vyhlasky méni poZzadavky na
minimalni hmotnost nebo velikost laboratornich a zkusebnich vzorkl a vzorkii na vegetacni zkousky. Ve
vyhlasce €. 129/2012 Sb. jsou zménény predevsim pfilohy, a to zejména pfiloha prvni, tfeti, pata, osma
a ¢trnacta. Ve vyhlasce ¢. 386/2022 Sb. je ménéno vymezeni skupin porostt rozmnoZovaciho materialu
chmele a révy a dale terminy pro podavani Zadosti o uzndni mnoiitelského porostu a rozmnoZovaciho
materialu péstovaného v polnich podminkach podle jednotlivych skupin porostt.

Vyhlaska ¢. 143/2025 Sh., kterou se méni vyhlaska ¢. 218/2019 Sb., o vyétu metodik zkousek odlisnosti,
uniformity, stalosti a uZitné hodnoty odrid, ve znéni pozdéjSich predpisti upravuje metodiku zkousky
odlisnosti, uniformity a stalosti odrid chmele a druhd, jejichZ odrtidy Ize registrovat dobrovolné. Dile méni
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seznam zasad pro zkousky odlisnosti, uniformity a stalosti odrtd jednotlivych zemédélskych druhd. Nové
upravuje také metodiky a zkousky pro IéCivé a aromatické rostliny.

EVROPSKA UNIE

Provadéci natizeni komise (EU) 2025/935 ze dne 21. kvétna 2025, kterym se méni provadéci nafizeni
(EU) 2022/918, kterym se stanovi technické specifikace pozadavki na Udaje pro téma ,Globalni hodnotové
fetézce” podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/2152 v ramci tématu ,,GlobdIni hodnotové
retézce” ve své priloze stanovuje proménné, jednotky méreni, statistickou populaci, klasifikaci a ¢lenéni,
lhitu pro predani tdaji a prvni referencni obdobi s cilem vytvaret o tématu srovnatelné a harmonizované
statistické udaje.

Nafizeni Komise (EU) 2025/1047 ze dne 27. kvétna 2025, kterym se méni nafizeni (EU) 2023/1803, pokud jde
o mezinarodni standard ucetniho vykaznictvi 9 a mezinarodni standard Ucetniho vykaznictvi 7 v souladu se
stanoviskem Regulativniho vyboru pro Ucetnictvi méni mezindrodni standardy ucetniho
vykaznictvi 9, Financniho nastroje (,IFRS 9“) a mezinarodniho standardu ucetniho vykaznictvi 7,
Financniho nastroje: zvefejiiovani (,IFRS 7“). Tyto zmény predevsim vyjasiuji klasifikaci finanénich aktiv
s enviromentalnimi, socidlnimi a spravnimi a podobnymi znaky a vyporadani zavazk( prostfednictvim
elektronickych platebnich systémi. Je uloZen poZadavek na zvefejfiovani informaci scilem zvysit
transparentnost pro investory pfi investicich do kapitalovych nastroji ocenénych redlnou hodnotou do
ostatniho Uplného vysledku a finanénich nastroji s podminénymi znaky.

Provadéci rozhodnuti Komise (EU) 2025/951 ze dne 22. kvétna 2025, kterym se odklada datum skonceni
platnosti schvaleni komplexu jodu s polyvinylpyrrolidonem pro poufZiti v biocidnich ptipravcich typu 1 a 3
v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 528/2012 odklada datum skonéeni platnosti
schvaleni komplexu jodu s polyvinylpyrrolidonem pro pouiZiti v biocidnich pfipravcich typti 1 a3 na
29. unora 2028.

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2025/1113 ze dne 26. kvétna 2025, kterym se méni nafizeni (ES) ¢. 1484/95,
pokud jde o uréeni reprezentativnich cen v odvétvi dribeZiho masa a vajec, jakoz i pro vajecny albumin méni
reprezentativni ceny pro dovoz nékterych produktd s pfihlédnutim k cenovym rozdilim podle pavodu.
Reprezentativni cena pro ,Kufata 65 % — oskuband, vykuchand, bez hlavy a béhdkd, bez krku, srdce, jater
a svalnatého Zaludku, zmrazend” pivodem z BR je nyni 250 EUR/100 kg. Pro ,Délené maso, vykosténé,
z kohoutt a slepic druhu Gallus domesticus, zmrazené” pGvodem z BR je cena 291,8 EUR/100 kg a plvodem
zCL je cena 425,6 EUR / 100 Kg. Poslednimi jsou ,Stehna a jejich &dsti z kohoutt a slepic druhu Gallus
domesticus, zmrazené” plvodem z BR, jejichz reprezentativni cena je stanovena na 165 EUR/100 Kg.

Nafizeni Komise (EU) 2025/1101 ze dne 3. ¢ervna 2025, kterym se méni nafizeni (EU) 2018/782, pokud jde
o hodnoceni maximalnich limitd rezidui pro biologické latky nepodobné chemickym Evropskou agenturou
pro lécivé pripravky méni pravidla pro vyhodnocovani limita rezidui (MLR) u ucinnych latek urcéenych k
poutiti ve veterinarnich lécivych pfipravcich podavanych zvifatim uréenym k produkci potravin. Evropska
agentura pro |écivé pripravky bude mit povinnost urcit, zda u dané biologické latky nepodobné chemické je
vhodna klasifikace ,,neni nutné stanovit MLR".
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Dle provadéciho nafizeni Komise (EU) 2025/1105 ze dne 3. éervna 2025, kterym se méni nafizeni (EU)
¢.37/2010, pokud jde o klasifikaci latky ketoprofen podle maximalniho limitu rezidui v potravinach
Zivocisného plivodu ma latka ketoprofen nové stanovenou hranici MLR u pfezvykavct, prasat a kofovitych
na svalovinu a ledviny 50 pg/kg a na tuk, jatra a mléko 20 pg/kg. U dribeZe pro kiZi a tuk v pfirozeném
poméru na 30 ug/kg a pro svalovinu, jatra a ledviny na 30 pg/kg, ale pouze u driibeze, jejiz vejce nejsou
uréena k lidské spotiebé.

Nafizeni Komise (EU) 2025/1150 ze dne 11.¢ervna 2025, kterym se méni pfiloha Il nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢.1333/2008, pokud jde o pouzivani askorbanu sodného (E 301) v pfipravcich
vitaminu A urcenych pro pocatecni a pokracovaci kojeneckou vyZivu pro poutziti askorbanu sodného
stanovuje hranici 50 000 mg/kg v pfipravku mikroenkapsulovaného vitaminu A uréeného pro pocateéni
a pokradovaci kojeneckou vyzivu a maximalni pfenos 1 mg/l v koneéné potraviné.

VYBER Z PUBLIKOVANE JUDIKATURY

7 v

Rozsudek Nejvyssiho soudu ze dne 30. dubna 2025, sp. zn. 21 Cdo 3471/2024, o naroku na doplaceni éasti
mazdy

».Tento zdkaz, ktery brdni zaméstnavateli v tom, aby zaméstnanci za poruseni pracovni povinnosti odrial
mzdu nebo jeji ¢dst, na niz mu jiZ vzniklo prdvo, nelze zamériovat s tim, Ze zaméstnanci v disledku poruseni
jeho povinnosti ze zdkladniho pracovnéprdvniho vztahu prdvo na mzdu, popfipadé jeji Cdst, viibec nevznikne...
Ujedndni o podminkdch pro sniZeni pohyblivé slozky mzdy (nepfizndni jeji ¢dsti) Fidi¢i obsaZend v kolektivni
smlouvé a jeji pfiloze . 1 nelze povaZovat ani za ,,nepripustnou a neurcitou dohodu o srdazkdch ze mzdy”, a to
jiZz proto, Ze dohoda o srdzkdch ze mzdy [§ 146 pism. b) zdk. prdce] se miZe tykat jen mzdy, na kterou
zameéstnanci vzniklo nebo v budoucnu vznikne prdvo, a tato ujedndni, kterd jsou soucdsti podminek pro vznik
ndroku na pohyblivou sloZku mzdy Fidi¢G u Zalovaného, nepredstavuji ani nepfipustné vzddni se prdva
zameéstnance na mzdu (srov. § 346¢ zdk. prdce).”

»Dovolaci soud nesouhlasi ani se zavérem odvolaciho soudu, Ze ujedndni obsaZené v pfiloze ¢. 1 kolektivni
smlouvy, podle néhozZ za ,,hrubé” poruseni pracovnéprdvnich povinnosti, které bude diivodem k okamZitému
zruSeni pracovniho poméru, nebude zaméstnanci pfizndna ,.celd odména aZ do vyse 100 % kalkulované
odmeény”“, je v rozporu se zdkonikem prdce, nebot zaméstnavatel by se v pripadé , zvldst hrubého” poruseni
pracovnéprdvnich predpisi zaméstnancem [§ 55 odst. 1 pism. b) zdk. prdace] pfedem vzdal mozZnosti vyuZit
jednostranného prdvniho jednadni, kterym je okamzité zruseni pracovniho poméru nebo vypovéd'z pracovniho
poméru podle § 52 pism. g) zdk. prdce. Odvolaci soud zde nebere ndlezité v uvahu, Ze sniZeni (neprizndni)
pohyblivé slozky mzdy (,odmény*“) zaméstnanci, ktery se dopustil poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich
predpist vztahujicich se k jim vykondvané prdci zvlast hrubym zplisobem, podle uvedeného ujednadni kolektivni
smlouvy nijak nevylucuje, aby s nim zaméstnavatel z diivodu téhoZ jedndni okamZité zrusil pracovni pomér
nebo mu dal vypovéd'z pracovniho poméru podle § 52 pism. g) zdk. prdce.”

Rozsudek Nejvy$siho soudu Ceské republiky ze dne 16. dubna 2025, sp. zn. 21 Cdo 3521/2023, o doplaceni
rozdilu mzdy z dlivodu diskriminace

,Z uvedeného vyplyvd, Ze posuzuje-li se otdzka rovného odmériovdni slozkou mzdy, pro niz jsou podminky
(predpoklady) stanovené zaméstnavatelem ve vnitinim predpisu, je nutné v prvé fadé rozliSovat, zda
poZadované pinéni predstavuje mzdovy ndrok, ktery je zaméstnavatel povinen poskytnout, jestlize
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zameéstnanec spini sjednané pfedpoklady a podminky (zda jde o tzv. ndrokovou sloZku mzdy), nebo zda jde
o takovou slozku mzdy, na kterou vznikd ndrok aZ na zdkladé zvidstniho rozhodnuti zaméstnavatele o jejim
pfiznani (zda se jednd o tzv. nendrokovou slozku mzdy). Po zjiSténi, Ze samotné podminky ve vnitinim predpisu
nejsou stanoveny nerovhym zplisobem, musi ndsledovat zhodnoceni, zda u srovndvanych osob byla pri
stejném spinéni podminek pfizndna (vyplacena) tato sloZka mzdy ve stejné vysi, a naopak.”

Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 30. dubna 2025, sp. zn. 21 Cdo 734/2024, o opravnénosti
uplatnéni zadrZovaciho prava

,Lze tedy uzaviit, Ze v pfipadé skladovdni ujednaného na dobu neurcitou je skladovatel povinen vydat
skladovanou véc na zdkladé poZadavku ukladatele ucinéného kdykoli v prubéhu skladovdni. Povinnost
skladovatele véc vydat neni podminéna splnénim povinnosti ukladatele zaplatit skladné za skutecnou dobu
skladovadni, skladovatel vSak miZe k zajisténi splnéni splatného dluhu ukladatele na skladném ke skladované
véci uplatnit zadrZovaci prdvo (§ 2429 o. z.).”

Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 23. dubna 2025, sp. zn. 21 Cdo 3283/2024, o postoupeni
pohledavky vyplyvajici ze zastavniho prava

,Nejvyssi soud tak dospél k zavéru, Ze zakonnym disledkem postoupeni pohleddvky (§ 1880 odst. 1 o. z.) neni
prechod téch prav vyplyvajicich z vedlejsich ujedndni, kterd se vdZi pouze k zdstavnimu prdvu zajistujicimu
postupovanou pohleddvku (tedy ke vztahu zdstavce a zdstavniho véfitele), nejsou imanentné spojena
s vlastnim zajisténim (zdstavnim pravem) a nemaji bezprostiedni vazbu na zajistovanou pohleddavku.

Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 8. dubna 2025, sp. zn. 27 Cdo 3451/2024, zabyvajici se
vyslovenim neplatnosti usneseni valné hromady

,Kapitdlovd spolecnost miZe pfi svoldvdni valné hromady ucinit kroky k ochrané osobnich tdaji clend
volenych orgdni (popfr. jinych legitimnich zdjmu). Nicméné jakékoliv ji pfijaté (zdsadné ve stanovdch
upravené) feseni musi respektovat smysl a ucel prdvni upravy svoldni valné hromady. Mimo jiné tak musi
umoznit, aby se akciondfi mohli sezndmit s podklady, které maji byt soucdsti pozvdnky na valnou hromadu,
bez vynaloZeni nepriméreného usili a bez neprimérenych ndkladd. V uvahu prichdzi napr. zabezpeceni dsti
webovych stranek spolecnosti, obsahujici pozvénku na valnou hromadu, tak, aby k pozvdnce méli pristup
toliko akciondri (a ¢lenové volenych orgdni spolecnosti, je-li to potrebné k plnéni povinnosti vyplyvajicich
z jejich funkce.”

,Rizeni o vysloveni neplatnosti usneseni valné hromady kapitdlovych spole¢nosti je ovidddno zdsadou
vySetfovaci, podle niZ je soud povinen provést i jiné dikazy potiebné ke zjisténi skutkového stavu, nez byly
ucastniky navrhovdny.“

Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 27. Gnora 2025, sp. zn. 4 Azs 120/2024, zabyvajici se otazkou
neprodlouZeni doby platnosti zaméstnanecké karty z diivodu vykonu prace v rozporu se zaméstnaneckou
kartou

,Nejvyssi spravni soud nesouhlasi s krajskym soudem, Ze by stéZovatel nemohl sprdvnim organim divodné
vytykat nedostatecné zjisténi skutkového stavu. Byt v fizenich o Zddosti je skutecné dukazni bremeno na
strané Zadatele, tak ivtomto typu sprdvnich fizeni se uplatni zdsada materidlni pravdy vyjadiend v § 3
sprdvniho radu, kterd spravnim orgdniim uklada Cinit vse potrebné k radnému zjisténi skutkového stavu. Je-li
skutkovy stav nejasny nebo mezerovity, musi se sprdvni orgdn postarat o odstranéni nejasnosti a mezer
dokazovanim. Spravni orgdny hodnoti podklady podle své uvahy, pfitom ale jsou povinny peclivé prihlédnout
ke vsemu, co vyslo vfizeni najevo, vcietné toho, co uvedli ucastnici (§50odst. 4 sprdvniho
rfddu). Zaméstnavatel i stéZovatel (coby zaméstnanec) shodné wuvedli Ze stéZovatel bylsvym
zameéstnavatelem vysilan na pracovni cesty na jednotlivé stavby, coZ Ize ucinit i na zdkladé ustniho ujedndni
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a zdkon to u cizincl nevylucuje, zvldsté pokud by se mélo jednat o jednodenni pracovni cesty, jak vyplyvd
z vyjadieni zaméstnavatele, nebot ten uved|, Ze své pracovniky odvdZel na stavbu sluZzebnim autem. Pokud
tato plausibilni tvrzeni stéZovatele, podloZend vyjddrenim zaméstnavatele, chtély sprdvni orgdny odmitnout,
byly povinny shromdZdit takové podklady, které by poskytovaly dostatecnou oporu pro zdvér, Ze se o pracovni
cesty ve skutecnosti nejednalo. Takové podklady ovsem ve spravnim spisu obsaZeny nejsou. Ostatné Nejvyssi
spravni soud jiZ drive ve své rozhodovaci praxi konstatoval, Ze sprdvnimu orgdnu nelze prisvédcit, Ze by mél
uskutecnéni pracovni cesty prokazovat cizinec. Pokud sprdvni orgdny uzavrely, Ze cizinec vykondval nelegdini
prdci, musi se tento jejich zavér zaklddat na spolehlivé zjisténém skutkovém stavu véci, nikoliv na
konstatovdni, Ze cizinec neprokdzal opak (srov. rozsudek ze dne 25. 11. 2020, ¢. j. 6 Azs 271/2019-31, bod
[19].“

,Nepfimérenym je zdvér sprdvniho orgdnu o tom, Ze se stéZovatel dopustil nelegdini prdce pouze proto, Ze
nékteré stavby, na které jej jeho zaméstnavatel vyslal, se nachdzely mimo okres, v némz mél v pracovni
smlouvé a v popisu volného pracovniho mista v evidenci uradu prdce uvedeno misto vykonu prdce, a to
adresou administrativni centrdly jeho zaméstnavatele. Sprdvni orgdn je totiZ povinen pri své cinnosti
s respektem k zdsadé legality uplatriovat svou pravomoc a Setfit prdva a oprdvnéné zdjmy dotcenych osob
pfimérené k okolnostem konkrétniho reseného pripadu.”

Mgr. Jakub Malek — malek@plegal.cz
Rachel Kouklikova — kouklikova@plegal.cz

ODEBIREJTE NAS PRAVIDELNY MESICNi NEWSLETTER
Navstivte nasi stranku www.peytonlegal.cz/clanky a v jeji spodni ¢asti se prihlaste k odbéru naseho
pravidelného mési¢niho newsletteru plného zajimavych ¢lankd a pravnich aktualit.

PEYTON legal NA WEBU A SOCIALNICH SIiTiCH

Navstivte nase webové stranky na www.peytonlegal.cz, na kterych naleznete novinky z nasi kancelafe,
publikované ¢lanky a dozvite se podrobné informace o celém tymu, poskytovanych sluzbach a dalsi
zajimavosti o Cinnosti kancelare. Jsme i na LinkedIn a Facebook.
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